
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE - 18 SEPTEMBRE 2020 1

Assemblée Générale ordinaire 
le vendredi 18 septembre 2020



Ordre du jour 18 septembre 2020 
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 Relevés des présents et des procurations

 Adoption de l’ordre du jour de l’AG 2020

 Validation du compte rendu de l’AG 2019

 Rapport moral par la Présidente

 Rapport financier 2019 

 Rapport du commissaire aux comptes Monsieur Bex

 Vote du Bilan et du report financier

 Rapport d’activité 2019 par les bénévoles et les salariés 

 Renouvellement statutaire des membres du Conseil d’Administration
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Adoption de l’ordre du jour de l’AGO 2020

Validation des comptes rendus de 

l’AGO et de l’AGE 2019
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Rapport moral par la Présidente
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Rapport financier 2019
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Vote du Bilan financier 2019

Vote du report financier 



Rapport d’activité 2019 par les bénévoles et les salariés:
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Vie associative

Représentations officielles

Actions de sensibilisation à la nature, d’EEDD et de réservation de l’environnement

Les Marais de la Dives

Le Réseau Eco-consommation et déchets 

Actions juridiques



Vie associative

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE - 18 SEPTEMBRE 2020 8

Le Conseil d’administration et le Bureau

• CA composé de 10 personnes dont 7 au Bureau

• 10 conseils d’administration en 2019 et une AGO le 1er mars 2019

• Une centaine d’adhérents et une dizaine d’associations soit 1700 adhérents directs et indirects

Organisation du travail

• Les bénévoles (CA) dirigent l’association et 

représentent le CREPAN dans les instances 

consultatives en tant qu’APNE

• 4 salariés « chargés de mission » se répartissaient 

sur 2 pôles, 1 salariée pour la coordination de la 

vie associative, 1 service civique de 8 mois et des 

stagiaires



Représentations officielles
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 Au Niveau national:

 Agriculture:

- Plan pesticides Ecophyto 2+ (Task Force du préfet BiscCNOPSAV : Comité National d’Orientation 

des Politiques en Santé Animale et Végétale

- ANSES (Agence Nationale de Sécurité Sanitaire)

- CNE : Comité National d’Épidémiologie

 Nucléaire:

ANCCLI (Association Nationale des Comités et Commissions Locales d’Informations)



Représentations officielles
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 Au niveau interrégional et régional

 CESER : 1 siège en plénière, 2 en commissions (« Aménagement du territoire et 

environnement » et « Développement et énergie », participation à 2 groupes de travail et 

représentation du CESER au PRPGD et au CA de Biomasse

 SRADDET : aménagement du territoire

 Projet IFA2 – interconnexion sous-marine France -Angleterre

 Santé: Concertation et suivi du PRSE 3

 Eau : Comité de Bassin Seine-Normandie, COMITER Bocages Normands, Conseil de l’estuaire 

de la Seine, Conférence de la Baie du Mont Saint Michel

 Biodiversité : Conseil Régional de la Biodiversité

 Agriculture : COREAMR, CRAEC, FEADER, CRIT, Comité d’orientation et de suivi du Plan d’Action 

Régionale nitrates et groupe Bonnes Pratiques Agricoles 

 Comité de suivi des fonds européens

 Commission Régionale des Aides ADEME

 Conseils des chevaux : comité de pilotage EquuRes



Représentations officielles
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 Au niveau Départemental

 CODERST (50 et 14)

 CDNPS: plénière et formations « Sites et Paysages », « Nature »

 Commission des Cultures Marines Calvados

 Commissions départementales Chasse et Faune Sauvage (50 et 14)

 Commission d’Urbanisme du Calvados

 Aménagement du territoire : CDPENAF (61 et 14), CDAF 14, CDAC  (61 et 14), CDACinéma (61 

et 14), CIAF

 Commission de désignation des commissaires enquêteurs (50, 14 et 61)

 Commission Départementale d’Orientation Agricole 

 Comité Opérationnel Police de l’Environnement pour le département de la Manche



Représentations officielles
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 Au niveau local:

 Nucléaire : CLI ORANO LH, CLI ANDRA, CLI Flamanville et EPR en construction, CLI Port militaire

de Cherbourg, Groupe Interclis Cherbourg

 Manche : CLE du SAGE Douve Taute, comité consultatif de la réserve naturelle de la

Sangsurière et de l’Adriennerie, CSS Saint Fromond, Trame Verte et Bleue (Cherbourg), CLIS

Centre de stockage déchets non dangereux d’Eroudeville et le Ham, CLIS pôle de Cavigny

 Calvados : SAGE Orne Aval Seulles, CSS Billy SolicendreArgences, CAAF de Bellengreville, SCOT

du Bessin, CSS Isigny le Buat, CSS Valnor, CSS SIRAC à Colombelles, CSS aérodrome

Caen/Carpiquet, CLIS du Centre d’enfouissement d’Esquay sur Seulles, CSS du site des Aucrais

de la société Suez Normandie, CSS Eolien Courseulles, Bayeux Intercom Plan d’Action Eau, CCI

Lisieux travaux Trame verte, bleue et noire.

 Caen la Mer : concertation SCOT, concertation PCAET, concertation PAT 

 Ville Caen Métropole : Conseil de la Vie Associative et membre du bureau du CVA, Conseil 
Local de la Nature en Ville, concertation aménagement de la Presqu’île et trame verte.



Représentations officielles
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 Autres représentations

 Administrateurs d’Atmo Normandie, de Biomasse Normandie et de l’ANCCLI

 Adhérent au GRAINE, de FNE Normandie et FNE national, partenaire associé de l’ANBDD

 Rencontres institutionnelles DREAL

 Rencontres Conservatoire du Littoral

 Participation au Collectif « Uni.e.s pour le climat »

 Rencontres régionales EEDD



Actions juridiques
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Suivis de dossiers :

- Pollution du ru des Moulins sur la communes de Colleville-sur-mer

- Destruction d’une buse sur Vire et d’un cygne dans les marais de la Dives

- Retournement de prairie en zone humide et opération sur les haies délimitant les parcelles

Actions :

- Confirmation de l’annulation de l’autorisation de retourner une prairie en Natura 2000 sur la commune 

de Chicheboville

- Affaire du parc éolien de Ger et Saint Georges de Rouelley, en appel devant la Cour administrative d’appel 

de Nantes

Consultations du public : 

- Grand débat sur la Transition Ecologique à Rouen, Caen et Falaise

Enquêtes publiques : 

- Contribution aux travaux sur le SRADDET (ateliers) avec contribution écrite

- Contribution locale / méthaniseur de Vendeuvre

Formation :

- Journée eau avec FNE en décembre

- Conférence pesticides pour Manche Nature



Actions de sensibilisation à la nature, d’EEDD et de 
préservation de l’environnement
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Les sorties nature (Annick NOEL)

- Sorties sur le littoral : 6 PBZ

- Escapades Nature (CD 14)

Accompagnements pédagogiques

Visite guidée de la laisse de mer témoin de la biodiversité marine (Luc-sur-Mer pour l’UIA de Caen)



Actions de sensibilisation à la nature, d’EEDD et de 
préservation de l’environnement
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Participation à des réunions,
colloques et événementiels
écologiques

• Participation aux travaux de l’IRD2 sur la biodiversité

• Etats Généraux de l’Alimentation à Caen le 02/10

• Journée Agriculture et Eau le 06/10

• Journée Mer et Littoral organisée par FNE le 06/10

• Forum sur l’Eau le 11/10

• Réunion Alimentation durable PAT le 16/10,

• 1ères Assises de l’Economie circulaire le 17/11

• Marches pour le climat



COMMUNICAT ION

• Les Ephémères : avril - juillet - décembre 

• Newsletter bénévoles : avril - mai - septembre

• Groupe privé Facebook « Bénévoles du CREPAN » : 35 membres

• Site internet : www.crepan.org

• Page Facebook : 
• 1 202 personnes sont abonnées
• 205 publications
• 25 évènements : 173 000 personnes touchées 
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Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Animation des Mesures Agro-Environnementales et 
Climatiques (MAEC)

Pas de nouvel appel à candidature -> en 2019, aucun territoire 
normand ne pouvait proposer des MAEC

Accompagnement des agriculteurs ayant déjà contractualisés : 
bonne application des cahiers des charges, transmission des 
nouvelles informations, suivi des documents, création de 
nouveaux documents, …

Rappel : depuis 2015 

2 458,08 ha contractualisés

• 95 agriculteurs renseignés
• 58 agriculteurs contractants
• 38,26 % de la surface contractualisable
• 19,9 % de la zone humide



Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Concours des Pratiques Agro-Ecologiques 

• Rappel
Concours qui permet de confronter la potentialité agronomique et
environnementale des prairies et surtout d’illustrer l’importance de l’agriculture d’élevage

• Jury
 Une botaniste du Conservatoire Botanique National
 Un apiculteur de l’Abeille Normande du Calvados
 Un administrateur des Amis des Marais de la Dives
 Une chargée de mission de la Cellule d’Animation Technique pour l’Eau et les Rivières
 Un président agriculteur (ancien lauréat de l’édition 2018)
 Un agronome de l’INRA
 L’Agence de l’Eau Seine Normandie

• Agriculteurs
6 agriculteurs inscrits –> Journée de notation des parcelles le 28 mai 2019

• Communication / remise des prix
Au Haras du Pin lors des Prairiales le 13 juin 2019 



Reconversion / Rec_Fs

Culture / Ctr_Lb Prairie permanente / Pph_Ay

Reconversion / Rec_Md Prairie permanente / Pph_Gn

Prairie permanente / Pph_Gt

Culture / Ctr_Vd

Culture / Ctr_Bx

Reconversion / Rec_Bx

Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Suivi de la biodiversité

• Objectif
Mesurer et comparer l’évolution de la biodiversité sur des
parcelles de céréales reconverties en prairies

• Protocoles 
9 parcelles suivies
 3 parcelles de céréales
 3 parcelles reconverties en prairies de – de 2 ans
 3 prairies permanentes

5 indicateurs suivis
 Vers de terre
 Papillons OAB
 Pollinisateurs solitaires
 Oiseaux ENI
 Odonates STELI

• Résultats
Analyses statistiques (ANOVA) pour mettre en avant des 
différences significatives entre les pratiques et les indicateurs 
mesurés



Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Classement de prairies en zone humide

• Objectif
Inscrire des parcelles dans la cartographie des zones humides
de la DREAL

• Matériels et méthode
Relevés pédologiques et botaniques perpendiculaires aux 
courbes de niveau ou en suivant la limite de la végétation 
hygrophile

Analyse des carottes selon la classification d’hygromorphie du 
GEPPA de 1981

• Résultats
58,36 ha de classement proposés à la DREAL depuis 2017



Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Restauration de zone humide

• Objectifs
 Réhabiliter la prairie humide
 Restaurer l’étang de pêche
 Sensibiliser le grand public

• Actions réalisées en 2019
 Planification des travaux sur le point d’eau
 Début des travaux de débroussaillage
 Réflexion sur l’écriture du panneau pédagogique
 Dérogation espèce protégée

Report des travaux à 2020



Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Lutte contre la populiculture

• Objectif
Réduire l’impact des peupleraies sur les milieux
humides

En 2013 : 676 ha de peupleraies en zone humide
En 2018 : 445 ha

• Actions réalisées 
 Suivi des parcelles de peupleraies et 

des abattages
 Diagnostic territorial
 Enquête auprès des propriétaires
 Réunion avec NCPA pour le règlement 

de boisement
 Accompagnement dans l’acquisition de 

parcelles



Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Accompagnement des Associations Syndicales 
Autorisées (ASA)

− Echanges sur les modes de gestion des niveaux d’eau,
des curages et des ripisylves

− Actualisation de la base de données des ouvrages
hydrauliques

− Discussion pour le suivi des niveaux d’eau
− Discussion des travaux à effectuer sur les ouvrages

hydrauliques



Actions du Pôle des Marais de la Dives
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Autres projets   

Différents projets ont été amorcés en 2019 :
- Intégration des enjeux de préservation dans les documents d’urbanisme
- Discussion et rendez-vous pour une Charte des Marais de la Dives
- Suivi d’affaires juridiques sur les marais (pollution de l’eau, etc.)
- Participation au PRAM (CEN)
- Accompagnement du CdL dans sa stratégie foncière
- Diagnostic agricole
- Mise en place d’ORE

Structures partenaires : AESN, AMD, CATER, SMBD, CdL, CBN, CEN, DDTM, DREAL, FdC, GRETIA, etc.
- Accompagnement techniques réciproques
- Organisation de journées de formation
- Participation et/ou animation de réunions

 de plus en plus de structures se positionnent dans la préservation des Marais de la Dives en associant le CREPAN.



PÔLE ÉCO-CONSOMMATION & DÉCHETS

Salariées : Nathalie VILLERMET & Émilie DA SILVA - Service civique : Alice BESNIER
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Partenaires principaux

▪ L’ADEME Normandie

▪ La Région Normandie 

▪ La DRAAF Normandie (en lien avec la Chambre d’Agriculture) 

▪ La DREAL Normandie 

▪ Le Département de l’Eure 

▪ Le SYVEDAC 

▪ Le Havre Seine Métropole 

▪ L’Agglomération de Lisieux 

▪ La Mairie d’Hérouville-Saint-Clair
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• Animation du réseau MIEUH

• Objectif  : amener les consommateurs à changer leurs pratiques de consommation

• Outil : plateforme numérique 

• Partenaires : Région Normandie & Normandie Equitable
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Actions de développement de l’économie circulaire



• Sensibilisation du grand public 

• 9 stands de sensibilisation à l’éco-consommation 

• 2 animations « Qui veut gagner des millions d’économies ? »

• 2 conférences participatives

• 2 apéros zéro déchet

• 2 interventions en formation professionnelle

• 2 interventions en journée de regroupement
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Actions de développement de l’économie circulaire

+ de 4000 personnes 
sensibilisées



• Développer l’utilisation d’un référentiel Économie Circulaire

• Généraliser la tarification incitative

• Développement du tourisme durable
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Actions de développement de l’économie circulaire



• Animation du réseau des Projets Alimentaires Territoriaux normands

• Réalisation d’un argumentaire « Les intérêts de mettre en place un PAT » 

• Étude des ateliers de transformations
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Actions pour développer l’alimentation durable



• Le RÉGAL - Réseau pour Eviter le Gaspillage Alimentaire en Normandie

• Animation de 3 GT du REGAL : restauration collective, glanage solidaire et communication

• Assises régionales de la réduction du gaspillage alimentaire, le 4 avril 2019 à Le Havre

• Mobilisation normande pour la journée nationale du 16 octobre

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE – 2020 33

Actions de réduction du gaspillage alimentaire



Actions de réduction du gaspillage alimentaire

•Développement du glanage agricole solidaire 

• Remise du Prix solidarité lors de la cérémonie des « Lauréats 2019 des trophées AGRICA »

• 2019 : 2 glanages = 300kg pdt et 6 tonnes de pommes 

• Partenaires : ADEME, Région, MASTER de Psychologie Sociale et Sauvages sur un plateau
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Actions de réduction du gaspillage alimentaire

• Réduire le gaspillage alimentaire en restauration collective
 Groupe de travail Restauration collective du Régal

 Accompagnement de collectivités : Conseils Départementaux 27 et 14, EPCI du SDOMODE, Sirtom-Flers-

Condé, Lisieux Normandie, Pays de Neubourg, Le Havre Seine Métropole, Hérouville-Saint-Clair.

 Réalisation de formations sur le gaspillage alimentaire en restauration collective : 11 formations

 Mise en œuvre du Défi assiettes vides :  en mai 148 établissements, en octobre 132

 Accompagnement d’EHPAD : 8 établissements en partenariat avec le SYVEDAC
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Actions de réduction du gaspillage alimentaire

• Réduire le gaspillage alimentaire en restaurant commercial 

• 18 restaurants interviewés

• Partenaires : Union des Métiers et des Industries de l'Hôtellerie, GRAINE, DREAL, SEROC, CCI de 

Caen, ADEME
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RÉSEAU ÉCO-CONSOMMATION & DÉCHETS

Merci de votre attention !

Des questions ?
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Election des administrateurs
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2 postes à renouveler :

- Joël GERNEZ

- Anne-Marie DUCHEMIN

Candidatures :

- Joël GERNEZ

- Anne-Marie DUCHEMIN

- André BERNE

- François ROLLAND

2 postes supplémentaires possibles


